UN EVENEMENT ORGANISE PAR LE GIPSAP, .
"q AVEC LE SOUTIEN DU DEPARTEMENT DE LA ) RENSEIGNEMENTS | contact@gipsap.re

Réunion G ¢unon |NSCR|PT|ONS 0693 92.76.65
@ www.lareuniondesaidants.re 0 @Gipsap974

RENCONTRES
PROFESSIONNELLES

AUTOUR DU REPIT ET DE L'ACCOMPAGNEMENT
DES SALARIE.ES AIDANT.ES

Vous etes un.e salarié.e aidant.e ?

Ensemble construisons un environnement de A
travail plus inclusif et bienveillant pour les :
salarié.es aidant.es'!

Le GIPSAP vous invite a ce forum pour profiter d'un
espace d'échange et de partage d'expériences, de
découvrir des solutions concretes pour mieux concilier
votre role d'aidant.e et celui de salarie.e.

A cette occasion Helene ROSSINOT, notre invitée spéciale
et spéecialiste du sujet, vous présentera au travers de son
livre des solutions pratiques et inspirantes pour intégrer
cet engagement a votre vie professionnel, en parler
autour de vous et apprendre a demander de |'aide.

LES INTERVENANTS

GIP - SAP
REUNION
.Stéphonie VERGO?Z INVITEE SPECIALE
Hélene ROSSINOT
.Gaelle MORIN
PROGRAMME
Mardi 3 LES THEMES EXPLORES
Decem bre 2024 Les enjeux des salarié.es aidant.es dans

@ Hotel Exsel Créolia, I'environnement de travail

14 Rue du Stade, SAINT-DENIS Decouvrez les défis et les besoins spécifiques des salarié.es

ff#ﬂﬂ— aidant.es

Soutien émotionnel et mental : éviter I'épuisement et

ZM”” SALARIES ATDANTS trouver un équilibre quand on est salarié.e et aidant.e
Les outils et les ressources de soutien psychologique,

18HOO - 19HOO Des interventions de professionnels du meédico-social sur les

Intervention d'Hélene ROSSINOT | stratégies pour améliorer la qualité de vie au travail tout en

4N . ) . . assumant son role d’aidant.e
Distribution et séance dédicace livre

/ relene ROSSINOT I | Droits et démarches administratives des salariés aidants

“Guide du proche aidant: Comment vous occuper 0 B . :
' Echange avec des experts pour répondre aux questions

d’un proche tout en travaillant ? Comment ne pas - - )
Jjuridiques et administratives

s'épuiser et se perdre soi-méme ?”

T19H00-20h00 Cocktail dinatoire



